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FRAKTION IM RAT
DER STADT SELM

CDU-Ratsfraktion Selm – Badestraße 10 – 59379 Selm 

Herrn Bürgermeister 
Thomas Orlowski o.V.i.A. 
Adenauerplatz 2 
59379 Selm 
 
 
per E-Mail: t.orlowski@stadtselm.de 
 
 
 Datum 13.12.2021 
 
 
Stellenbesetzungsverfahren Geschäftsführer für die Stadtwerke Selm GmbH 
hier: Anfrage zum Auswahlverfahren 
 
 
Sehr geehrter Herr Bürgermeister, 
 
in den vergangenen Tagen konnten der Presse verschiedene Informationen rund um das Stellenbe-
setzungsverfahren des Geschäftsführers für die Stadtwerke Selm GmbH entnommen werden. In der 
vergangenen Sitzung des Haupt-, Finanz- und Digitalisierungsausschusses am 09.12.2021 haben Sie 
dann in dieser Sache auch selbst eine Stellungnahme abgegeben. 
 
Die CDU-Fraktion bittet um einen ausführlichen und umfassenden schriftlichen Sachstandsbericht zu 
dem gesamten Verfahren. Ziel des Sachstandsbericht soll die zentrale Bündelung und Dokumentation 
aller vorliegenden Informationen sein. Der Sachstandsbericht soll dabei insbesondere folgende Fra-
gen und Themen beantworten bzw. aufgreifen, diese aber ausdrücklich nicht lediglich katalogmäßig 
abarbeiten: 
 
1. Stellenausschreibung 

1.1. Wer hat das Anforderungsprofil in der Stellenausschreibung definiert? 

1.2. War der Bürgermeister an der Erstellung der Stellenausschreibung beteiligt? 

2. Bewerbungen 

2.1. Wie viele Bewerbungen sind eingegangen? 

2.2. Welche berufliche Position bekleiden die anderen, unterlegenen Bewerber aktuell und über 
welche Ausbildung, Berufs- und Führungserfahrung verfügen sie jeweils? (anonymisiert) 

3. Auswahlgremium 

3.1. Wer hat die Vorauswahl der zum persönlichen Gespräch eingeladenen Bewerber vorgenom-
men? 

3.2. Wurden dem späteren Auswahlgremium alle, also auch die bereits vorab aussortierten Be-
werbungen präsentiert? 
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3.3. Wer war Mitglied des Auswahlgremiums? 

4. Auswahlgespräche 

4.1. Wann fanden die beiden Auswahlgespräche statt? 

4.2. Wer hat die Fragen, Inhalte und Aufgaben der Auswahlgespräche festgelegt? 

4.3. Hatte der Bürgermeister vor den Auswahlgesprächen Kenntnis von den geplanten Fragen, 
Inhalten und Aufgaben der Auswahlgespräche? 

5. Verwandtschaftliche Beziehung 

5.1. Wann hat der Bürgermeister Kenntnis von der Bewerbung seines Neffen erlangt? 

5.2. Wann haben die jeweiligen Mitglieder des Auswahlgremiums im Einzelnen Kenntnis von der 
verwandtschaftlichen Beziehung erlangt? 

5.3. Durch wen wurden die jeweiligen Mitglieder des Auswahlgremiums über die verwandt-
schaftliche Beziehung informiert? 

5.4. Wann und durch wen wurden die einzelnen im Rat der Stadt Selm vertretenen Fraktionen 
über die verwandtschaftliche Beziehung informiert? 

 
Nach unserem derzeitigen Kenntnisstand missbilligen wir das Verfahren und Ihr Verhalten. 
 
Wir sehen Sie in der Pflicht, für eine lückenlose Aufklärung und eine größtmögliche Transparenz in 
diesem Verfahren zu sorgen. Vor diesem Hintergrund begrüßen wir die Beauftragung einer unabhän-
gigen Kanzlei zur Beantwortung der aufgetretenen Rechtsfragen in Bezug auf die Befangenheit von 
Auswahlgremien sowie die damit verbundenen beamtenrechtlichen Pflichten. 
 
Gleichwohl sind wir nach derzeitigem Sachstand bereit, Ihre Entschuldigung anzunehmen und sehen 
das Vertrauensverhältnis nicht so zerstört, als dass eine Zusammenarbeit in Zukunft gar nicht mehr 
möglich wäre. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
Herbert Mengelkamp 
Fraktionsvorsitzender 


